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REGULAMIN

Podstawg wyptaty wynagrodzenia jest przedstawienie przez Zleceniobiorce rachunku wraz z Raportem Godzin, ktére sg zaakceptowane przez
Zleceniodawce.

Raport godzin nalezy dostarczy¢ do Zleceniodawcy do 2 dnia roboczego, miesigca nastepujacego po miesigcu w ktérym ustuga byta
Swiadczona na rece przedstawiciela ,Zleceniodawcy”.

Rachunek nalezy przediozy¢ Zleceniodawcy do 10 dnia roboczego miesigca nastepujacego po miesiacu w ktérym ustuga byta Swiadczona.
Wynagrodzenie ptatne jest wytgcznie na konto bankowe, po dokonaniu stosownych potracen, w terminie 21 dni od daty przedstawienia
podpisanego rachunku o ktérym mowa w pkt.3.

W przypadku nie dotrzymania termindéw o ktérych mowa w pkt.2 i pkt.3 Zleceniodawca moze natozy¢ kare umowng w wysokosci 100 zt na
Zleceniobiorce oraz zastrzega sobie prawo do przedtuzenia terminu przelewu o dodatkowe 31 dni.

Zleceniobiorca moze zrzec sie wynagrodzenia z zachowaniem odpowiednich przepiséw Kodeksu Cywilnego.

Podpisanie niniejszej jest rownoznaczne z przystapieniem do ubezpieczenia grupowego NNW Ergo Hestia w zakresie ograniczonym do
wypadkow w czasie pracy i w drodze do i z pracy na taczng sume ubezpieczenia 12100 zt.

Zleceniobiorcy potraca sie koszt przelewu wynagrodzenia w wysokosci 3zt netto oraz 4 zt netto ubezpieczenia grupowego NNW Ergo Hestia.
Okres ubezpieczenia obowigzuje od dnia podpisania niniejszej umowy i trwa do dnia jej zakonczenia. Szczegdtowy zakres ubezpieczenia oraz
OWU sg dostepne na stronie www.hestia.pl oraz w biurze Zleceniodawcy.

W przypadku niestarannego wykonania zlecenia, Zleceniodawca ma prawo do zatrzymania czgsci wynagrodzenia.

Zleceniobiorca ma obowigzek poinformowac¢ Zleceniodawce o ewentualnej absencji na 24 godziny przed wyznaczonym czasem rozpoczecia
wykonania zlecenia, a jezeli zlecenie przypada na dzien wolny od pracy, w tym w sobote lub dzien po dniu wolnym, zleceniobiorca na
obowigzek poinformowania o absencji najpdzniej do godziny 14:00 w dniu poprzedzajacym dzien wolny. Za nie zachowanie tego terminu
Zleceniodawca moze potrgci¢ Zleceniobiorcy z wynagrodzenia netto kare umowng do wysokosci 200zt.

Zleceniobiorca nie moze powierzy¢ realizacji przedmiotu umowy osobie trzeciej, bez uprzedniego uzyskania pisemnej zgody ITC. O
wyznaczeniu zastepcy Zleceniobiorca poinformuje ITC najpdzniej na 14 dni przed wyznaczonym terminem rozpoczecia wykonania zlecenia.
Powierzenie wykonania catosci lub czesci umowy osobie trzeciej wbrew postanowieniom pkt. 11 rodzi odpowiedzialno$¢ Zleceniobiorcy wobec
Zleceniodawcy za ewentualne szkody wyrzadzone podczas realizacji umowy zlecenia. Zleceniodawca zastrzega sobie prawo do natozenia
kary umownej w wysokosci 500 ztotych netto.

Wraz z podpisaniem umowy Zleceniobiorca o$wiadcza, ze wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych zawartych w
formularzu umowy dla potrzeb rekrutacji i celéw marketingowych. Jednoczesnie Zleceniobiorca o$wiadcza, ze zostat poinformowany o
mozliwosci wgladu do swoich danych osobowych, ich poprawiania i usuwania.

Zleceniobiorca oswiadcza, ze wszystkie dane osobowe niniejszej umowy sg zgodne.

Zleceniobiorca, ktory nie wyraza zgody na przetwarzanie swoich danych osobowych w celach marketingowych sktada stosowne oswiadczenie
w dniu podpisania umowy.

Wraz z podpisaniem umowy Zleceniobiorca deklaruje brak przeciwwskazan zdrowotnych oraz posiadanie wymaganych uprawnien i
umiejetnosci niezbednych do wykonania zlecenia.

Zleceniobiorca, ktory nie podlega obowigzkowemu ubezpieczeniu spotecznemu z tytutu podpisania umowy zlecenia, a wyrazi che¢ podlegania
ubezpieczeniu spotecznemu, ztozy Zleceniodawcy wniosek o dobrowolnym ubezpieczeniu spotecznym najpdzniej w dniu podpisania umowy,
o ile nie sprzeciwiajg sie temu przepisy prawa.

Zleceniobiorca zobowigzany jest do wykonania zlecenia zgodnie z zasadami obowigzujacymi w miejscu wykonywania zlecenia.
Zleceniobiorca zobowigzany jest do zachowania poufnosci informacji dotyczacych Zleceniodawcy, kontrahentéw Zleceniodawcy oraz
zobowigzuje sie chroni¢ interesy Zleceniodawcy oraz firmy, w ktorej wykonuje zlecenie.

Zleceniobiorca ponosi petng odpowiedzialno$¢ finansowg za powierzone mu mienie.

Zleceniobiorca traci wynagrodzenie w przypadku dokonania przez niego kradziezy oraz jest zobowigzany do zaptacenia kary umownej w
wysokosci 2500 zt na rzecz Zleceniodawcy.

Zaptata kary umownej przez Zleceniobiorce wskazanej w pkt. 22 nie wytacza mozliwosci dochodzenia przez zleceniodawce naprawienia
szkody powstatej w wyniku kradziezy.

Jezeli Zleceniodawca lub inna osoba w celu wykonania zlecenia poniesie koszty dodatkowe, np. koszty badan lekarskich, szkolen,
Zleceniobiorca o ile Zleceniodawca nie postanowi inaczej, zostanie obcigzony tymi kosztami.

Zleceniobiorcy nie wolno zawiera¢ zadnych umow cywilnoprawnych w przedsigbiorstwie zaktadu pracy, w ktérym wykonuje zlecenie oraz
innych przedsiebiorstwach proponujgcych mu zatrudnienie w miejscu wykonywania zlecenia w okresie obowigzywania umowy zlecenia oraz
przez okres dwdch miesiecy od jej wygasniecia. W przypadku naruszenia tego postanowienia Zleceniobiorca zaptaci Zleceniodawcy kare
umowng w wysokosci 1000 zt oraz zwrdci koszty, o ktérych mowa w pkt. 19

Zleceniodawca nie odpowiada za rzeczy osobiste Zleceniobiorcy pozostawione w miejscu wykonywania zlecenia bez nadzoru ze strony
Zleceniobiorcy.

Zleceniodawca nie jest zobowigzany do zadnych swiadczen na rzecz Zleceniobiorcy wynikajacych ze stosunku pracy.

Zleceniobiorca nie jest zwigzany zasadami systemu organizacji pracy Zleceniodawcy, w tym regulaminem pracy. Moze jednak bra¢ pod
uwage zalecenia Zleceniodawcy, o ile nie sg one sprzeczne z przedmiotem zlecenia i obowigzujacymi w tym zakresie przepisami prawa.
Jezeli Zleceniobiorca w ciggu jednego miesigca po zakonczeniu miesigca, w ktorym byto wykonywane zlecenie, nie przedstawi jego
rozliczenia, to z uwagi na umowe zawartg z kontrahentem Zleceniodawcy, rozliczenie wynagrodzenia z tytutu umowy zlecenia staje sie
niemozliwe. Z tytutu tych okolicznosci, a w zwigzku z tym z brakiem mozliwosci rozliczenia wykonania zlecenia, Zleceniobiorca nie moze
zadac¢ wyptaty wynagrodzenia (nieprawidtowe wykonanie zlecenia).

Jezeli w ciggu jednego miesigca od wezwania do uzupetnienia umowy zlecenia, Zleceniobiorca nie uzupetni brakow w umowie,
Zleceniodawca ma prawo natozy¢ kare w wysokosci 200 zt.

Jezeli Zleceniobiorca do dnia rozliczenia wykonania zlecenia nie uzupetni brakéw formalnych w dokumentach rozliczeniowych Zleceniodawca
ma prawo natozy¢ kare umowng w wysokosci 50 zt.

Zleceniobiorca zobowigzuje sie do rozpoczynania wykonywania zlecenia w miejscu i czasie okreslonym przez Zleceniodawce.

Jezeli z tresci Regulaminu nie wynika inaczej wszystkie kwoty podane w niniejszym regulaminie sg kwotami netto.

Zleceniobiorca o$wiadcza, ze dane podane w umowie sg zgodne z prawda.

W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa i niniejszym Regulaminem swiadczenia ustug przez Zleceniobiorcéw stosuje sie odpowiednio
przepisy Kodeksu Cywilnego. (Dz. U. z 1964r. Nr 16 poz. 93 z pdzniejszymi zmianami)

Ewentualne spory wynikte na tle realizacji niniejszej umowy strony poddadza rozstrzygnieciu sadowi wtasciwemu miejscowo ze wzgledu na
siedzibe Zleceniodawcy

Wszelkie zmiany niniejszej umowy i regulaminu wymagajg dla swej waznosci formy pisemnej i akceptacji obydwu stron.

Umowe Zlecenie sporzadza sie w dwdéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.



