Asset Management

Warszawa, 15.02.2007

Metro Group Asset Management Sp. z o. 0. z siedzibg w Warszawie, ul.
Krakowska 61, wspétpracowata z firmg ITC Centrum Szkoleniowe Sp. z 0.0 z Krakowa w
zakresie realizacji szkolen: ,Komunikacja werbalna i niewerbalna” dla dwdch grup
pracownikéw. Warsztaty odbyly sie w dniach: 8-9.01.2007 oraz 5-6.02.2006 i zostaty
przeprowadzone przez Panig Marte Pacek.

W szkoleniach wzieli udziat pracownicy kilku dziatow w naszej firmie (m.in. ksiegowo$¢,
controlling, HR, zarzadzanie). Uczestnicy ocenili, ze szkolenie spetnito ich oczekiwania i
poruszato praktyczne aspekty w zakresie komunikacji, rozwigzywania konfliktébw oraz
asertywnosci. Warsztat zrealizowany zostat w kompetentny i ciekawy sposéb, a nowe
umiejetnoSci i wiedza, jakg uczestnicy przyswoili sobie w czasie szkolenia
wykorzystywane sg z powodzeniem w codziennej pracy. Zastosowane przez trenera
metody szkoleniowe wyzwalaly zaangazowanie i aktywnos¢ uczestnikow.

Warta podkres$lenia jest rowniez bardzo dobra organizacja przedsiewziecia od strony
merytorycznej i logistycznej oraz duze zaangazowanie firmy w realizacji potrzeb i
oczekiwan Klienta. Jest to partner godny polecenia.
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